
DOSSIER 2026

#apreHenderdisfrutando



¿POR QUÉ NOSOTROS?

- 24 años de experiencia

- 247 clientes de todos los sectores

-1.648 formaciones realizadas

- 370 obras de teatro y vídeos

- Más de 55.500 personas formadas

Y nuestra mejor carta de presentación: las opiniones de

nuestros clientes y participantes

https://www.interactuar.es/index.php/es/opiniones

https://www.interactuar.es/index.php/es/opiniones
https://youtu.be/04MXtzDog6k
https://youtu.be/04MXtzDog6k


¿QUÉ NOS DEFINE?

Nuestra manera de trabajar sigue dos premisas básicas:

#apreHenderdisfrutando

Nuestro hashtag y nuestra filosofía como empresa. Creemos que disfrutar es la mejor manera de aprender y retener contenidos, de llevarse

herramientas útiles y aplicables. Por eso nuestras formaciones son dinámicas, participativas, interactivas, amenas y que unen experiencia y

reflexión.

A medida

Tenemos nuestras formaciones y manera de hacer muy interiorizadas, lo que nos permite adaptarnos a las necesidades de cada empresa.

Preparamos los contenidos con y para cada cliente. Nos empapamos de su casuística y trabajamos a medida porque solo así los colaboradores

ven las formaciones útiles y aplicables a su día a día y se sienten motivados e implicados.

Trabajo a medida y #apreHenderdisfrutando para que nuestras formaciones se aprovechen e interioricen al máximo.



A continuación conocerás nuestro Dossier 2026, un breve resumen de nuestras propuestas y metodología. Para saber más te invitamos a

descubrir:

NEWSLETTERS

Un resumen trimestral de todas nuestras acciones que

pueden servirte de inspiración para cubrir necesidades de

tu empresa.

DANDO IDEAS

Una manera de conocer al detalle nuestras propuestas

más especificas y originales.

https://www.interactuar.es/index.php/es/acciones/newsletter
https://www.interactuar.es/index.php/es/acciones/dando-ideas
https://www.interactuar.es/index.php/es/acciones/dando-ideas
https://www.interactuar.es/index.php/es/acciones/newsletter


ROLE PLAY CON ACTORES 

Y FORMADOR

Un role play como los que ya conoces… pero totalmente

diferente, porque trabajamos con un equipo propio de

actores y actrices profesionales. Preparados y entrenados para

escuchar y adaptar su comportamiento y reacciones. Nuestro

formador va parando los casos y facilitando la reflexión y

participación de los asistentes.

COMPLIANCE, ENT. CANDIDATOS, ATENCIÓN AL CLIENTE, PRL…

GESTIÓN DE CONFLICTOS, LIDERAZGO, VENTAS, NEGOCIACIÓN  

ENT. DESEMPEÑO, MEDIACIÓN, REUNIONES DE CICLO 



SOLO FORMADOR

En estas sesiones enfocadas en mejorar la comunicación vamos

con un formador… porque son los asistentes quienes están

participando continuamente. Dinámicas, ejercicios y reflexiones

para provocar cambios inmediatos. Conseguiremos que dejen

de hacer lo que están acostumbrados a hacer para que

descubran lo que son capaces de hacer. Trabajaremos el poder

de contar una historia con emociones para impactar al público.

FORMACIÓN FORMADORES, DINÁMICAS COMUNICACIÓN…

STORYTELLING, HABLAR CON EL PÚBLICO, COMUNICACIÓN EFICAZ



CONSULTORÍA

Ofrecemos un servicio de apoyo a los equipos para ayudarles en

su día a día, adaptándonos a todo tipo de necesidades y

formatos: Escuchar llamadas del call center y posterior análisis en

vídeo, feedback de presentaciones reales de los alumnos, casos

de role play con continuidad en el tiempo para la red comercial,

acompañar a la red de venta en sus visitas para darles tips de

mejora, etc.

FORMACIÓN COMERCIAL, ANALÍSIS DE LLAMADAS 

FEEDBACK, MEJORA CONTINUA, ACOMPAÑAMIENTO…



TEAM BUILDING

Ofrecemos Team Building que van desde lo puramente lúdico

hasta finalidades formativas pasando por hacer una radiografía

de cómo están los equipos.

Conocerse y establecer vínculos a través de sus vivencias

extraordinarias en “Conexiones”, crear su propia obra de teatro en

“Un día en el departamento”, participar por equipos en un

“Festival de la Canción”, organizar “La Boda”, divertirse en una

“Tarde de Juegos”, competir entre equipos en “El concurso”, bailar

en un “Zumba Zoom”, etc… Dependiendo de la finalidad del

Team Building planteamos el que mejor se adapta a cada

situación.

CONEXIONES, LA BODA, EL CONCURSO, ZUMBA-ZOOM 

EL PROYECTO, UN DÍA EN EL DEPARTAMENTO…

https://youtu.be/TYslJLpmYeY


OFFLINE

Además de nuestras formaciones en directo, ya sean en formato

presencial o virtual, desde Interactuar proponemos acompañar a

tu empresa con todo tipo de vídeos comunicativos o formativos.

Vídeos corporativos, formaciones técnicas hechas de manera

entendible y atractiva, recreación de situaciones, una serie

creada a medida para tu organización, formaciones en formato

SCORM para poder tener seguimiento de las visualizaciones de

tus formaciones y evaluar a tus colaboradores… Diferentes

opciones para cubrir las necesidades que te surjan, para estar

cerca tanto de clientes como de equipos, y para crear vínculos

gracias al lenguaje audiovisual con el sello de Interactuar.

VÍDEOS CORPORATIVOS, EN SCORM, CURSOS TEÓRICOS

FORMACIONES TÉCNICAS, TU PROPIA SERIE…



COMUNICACIÓN

Obras de teatro para recrear aquellas situaciones que a la

empresa le interesa comunicar. Para sensibilizar en

contenidos recurrentes: Seguridad, salud mental, RSC,

edadismo, diversidad. Para convertir una reunión en un show

de Tv con entrevistas, mesas redondas etc… para alejarse de

los discursos tediosos. Gincana de Retos para mantener a tus

colaboradores motivados y cohesionados. Galas y eventos

para reconocer a tus colaboradores, resumir el año o

celebrar acontecimientos.

Cuéntanos que quieres comunicar y te propondremos la

mejor manera para hacerlo.

ANIV. EMPRESA, RSC, SALUD MENTAL, EDADISMO, GINCANAS 

GALAS Y EVENTOS, PRL, DIVERSIDAD, IGUALDAD, PROGRAMA TV…



CHARLAS

El know how de 24 años de experiencia transformados en charlas

formativas y motivacionales.

Nos adaptamos en tiempo y audiencia, garantizando siempre

que los asistentes disfrutarán y aprenderán.

#apreHenderdisfrutando

TRABAJO EN EQUIPO, SESGOS, EMPRENDIMIENTO…



HABLEMOS

Para trabajar juntos y descubrir en detalle todo lo que podemos llegar a hacer no dudes en contactar con nosotros.

ENRIQUE JASANADA: EDGAR MANJARRÉS:

E-mail: ejasanada@interactuar.es E-mail: emanjarres@interactuar.es

Enrique Jasanada Edgar Manjarrés

www.interactuar.es

mailto:ejasanada@interactuar.es
mailto:emanjarres@interactuar.es
https://www.linkedin.com/in/enriquejasanada/
https://www.linkedin.com/in/edgar-manjarr%C3%A9s-938baa43/
https://www.interactuar.es/index.php/es/
https://www.linkedin.com/in/edgar-manjarr%C3%A9s-938baa43/
https://www.linkedin.com/in/enriquejasanada/

